
Programme fédéral d’expérience de travail étudiant 
(PFETE) 
Pêches et Océans Canada / Garde côtière canadienne, ESC 

Lieu 
Dartmouth (Nouvelle-Écosse), 
Québec (Québec), 
Sarnia (Ontario), 
St. John’s (Terre-Neuve-et-Labrador), 
Victoria (Colombie-Britannique) 

Type d’emploi 
Temps plein 

Salaire 
18,17 $ - Membre d’équipage / 23,85 $ - Patron d'embarcation 

Nombre d’emplois 
Environ 120 membres d'équipage et 42 patrons d'embarcation 

Personnes-ressources 

DFO.CCGStudentRecruitmentProgram-ProgrammeDeRecrutementGCC.MPO@dfo-
mpo.gc.ca 

Postuler maintenant 

Information sur les taux de rémunération 

Critères d’admissibilité du PFETE 

DATE LIMITE : Le 4 janvier 2024 

  

Vous cherchez un emploi d’été passionnant? Devenez un membre 
d’équipage dans le cadre du Programme étudiant d’embarcations de sauvetage 
côtier! 

  

CE QUE LE PROGRAMME VOUS APPORTERA  

Formation relative aux activités de recherche et sauvetage : 

https://www.ccg-gcc.gc.ca/search-rescue-recherche-sauvetage/irb-esc/index-fra.html
mailto:DFO.CCGStudentRecruitmentProgram-ProgrammeDeRecrutementGCC.MPO@dfo-mpo.gc.ca
mailto:DFO.CCGStudentRecruitmentProgram-ProgrammeDeRecrutementGCC.MPO@dfo-mpo.gc.ca
https://www.canada.ca/fr/secretariat-conseil-tresor/services/remuneration/taux-remuneration/taux-remuneration-etudiants.html
https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/emplois/services/recrutement/etudiants/programme-federal-experience-travail-etudiant.html


• Expérience concrète et enrichissante de la prestation de services de recherche 
et sauvetage en mer; 

• Expérience de la participation à des missions de sauvetage réalisées 
conjointement avec plusieurs organismes locaux; 

• Opportunités de développement professionnel et de rôles de leadership; 
• Opportunités d’acquérir des compétences dans la conduite d’une embarcation 

rapide de sauvetage; 
• Création de réseaux professionnels avec d’autres étudiants. 

Vous êtes enthousiaste et prêt à relever le défi? La date limite pour présenter une 
demande est le 4 janvier 2024. 

  

CE QUE VOUS FEREZ 

Les membres d’équipage du Service d’embarcations de sauvetage côtières (ESC) 
prêtent secours aux marins en détresse ou qui ont besoin d’aide par l’entremise d’un 
Centre conjoint de coordination des opérations de sauvetage ou d’un Centre secondaire 
de sauvetage maritime. Travailler en mer pendant l’été en tant que membre d’équipage 
d’une ESC implique de grandes responsabilités. Ces activités de recherche et de 
sauvetage peuvent se dérouler à toute heure du jour ou de la nuit et dans diverses 
conditions météorologiques et maritimes. 

  

Chaque équipage d’une ESC est composé d’un patron d’embarcation* et de 
deux membres d’équipage. Les équipages travaillent selon un horaire de roulement de 
14 jours consécutifs de travail suivi de 14 jours de repos. 

*Pour être éligible, il faut avoir passé deux étés en tant que membre d'équipage. 

En tant que membre d’équipage, les participants interviendront et fourniront de l’aide 
aux marins en détresse ou ayant besoin d’aide, notamment dans le cas : 

• De navires en feu, brisés, échoués, chavirés, en panne, perdus dans le 
brouillard, prenant l’eau; 

• De personnes à la mer; 
• D’urgences médicales. 

Membres d’équipage : 

• Mener des opérations de recherche et sauvetage en mer en réponse à diverses 
demandes d’assistance de plaisanciers. Il peut s’agir du remorquage 
d’embarcations en panne, de la participation à des recherches avec des 
partenaires d’urgence ou de fournir une assistance médicale en tant que 
premiers intervenants. Toutes les opérations se déroulent sur appel, 24 heures 
sur 24, 7 jours sur 7; 

• Effectuer des procédures d’accostage et d’amarrage, des communications radio, 
la tenue d’un journal de bord, des tâches de veille et de navigation, l’entretien de 
l’équipement des petites embarcations; 



• Participer à des formations avec des organisations gouvernementales et non 
gouvernementales. 

CANDIDATS RECHERCHÉS 

Nous recherchons des candidats qui : 

• Sont des étudiants de niveau postsecondaire; 
• Répondent aux critères d’admissibilité du Programme fédéral d’expérience de 

travail étudiant (PFETE); 
• Sont fiables, calmes et capables de prendre des décisions sûres et judicieuses 

dans un environnement très stressant (ces qualités seront évaluées par une 
combinaison de votre curriculum vitae, d’un examen et d’une entrevue); 

• Peuvent promouvoir l’esprit d’équipe, sont motivés à atteindre des objectifs 
communs et sont à la recherche d’un emploi stimulant mais gratifiant. 

  

CE DONT VOUS AUREZ BESOIN 

1. Permis de conduire canadien 
2. Certificat de secourisme général, avec des certifications de réanimation 

cardiopulmonaire (RCP) et d’utilisation d’un défibrillateur automatique externe 
(DEA) 

3. Carte de conducteur d’embarcation de plaisance 
4. Certificat restreint d’opérateur radio-maritime (CRO-M) 

Veuillez noter qu’il n’est pas nécessaire de posséder tous les éléments ci-dessus au 
moment de poser votre candidature. Nous communiquerons avec vous en janvier 2024 
pour recueillir les trois premiers documents. La preuve liée au certificat restreint 
d’opérateur radio-maritime (CRO-M) devra être fournie avant le 31 mars 2024. 

  

CE QUE VOUS DEVEZ SAVOIR 

Après avoir réussi la formation, qui consiste en un minimum de 16 jours sur l’eau et en 
classe et comprend des examens écrits et pratiques, vous serez affecté à une station 
d’ESC en tant que membre d’équipage en vertu d’un contrat pour étudiant à temps plein 
de mai à début septembre*. L’affectation à une station est déterminée par le 
coordonnateur régional du Service ESC. Certaines stations sont éloignées et offrent 
très peu de commodités urbaines. Les heures de travail pendant la saison 
opérationnelle sont habituellement de huit (8) heures par jour, mais elles peuvent être 
modifiées à la discrétion du patron d’embarcation ou de l’officier responsable. Les 
équipages resteront « de garde » en dehors de leurs heures normales de travail 
pendant leur service. Tout le personnel doit être en mesure de travailler en tout temps 
lorsqu’il est en service « de garde » et doit pouvoir répondre à un appel de recherche et 
sauvetage dans les trente (30) minutes. Pendant vos 14 jours de service, vous vivrez et 
travaillerez avec votre équipage. L’hébergement et un budget de repas partagé seront 
fournis pendant cette période. La Garde côtière canadienne ne fournit pas 
d’hébergement ni de repas pendant les périodes de repos. 

  

https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/emplois/services/recrutement/etudiants/programme-federal-experience-travail-etudiant.html
https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/emplois/services/recrutement/etudiants/programme-federal-experience-travail-etudiant.html
https://tc.canada.ca/fr/transport-maritime/securite-maritime/carte-conducteur-ccep-faq#m
https://ised-isde.canada.ca/site/services-certificats-professionels-operateur-radio/fr/foire-aux-questions


REMARQUE : les étudiants sont indemnisés pendant la formation. Le personnel 
régional de la Garde côtière canadienne fournira des renseignements sur les 
hébergements pendant la formation. 

*Certaines stations peuvent rester ouvertes plus longtemps en fonction des besoins 
opérationnels. Renseignez-vous auprès du coordinateur régional de l'ESC. 

LIEUX DE TRAVAIL 
  

Stations de la Région du Centre 

• Saint-Laurent : les stations sont situées à St-Zotique (Qc), Vaudreuil (Qc), 
Beaconsfield (Qc), Longueuil (Qc), Sorel (Qc), et Trois-Rivières (Qc) 

  
DÉCLARATION VOLONTAIRE POUR LES MEMBRES DES GROUPES VISÉS PAR 
L’ÉQUITÉ EN MATIÈRE D’EMPLOI 

Pêches et Océans Canada et la Garde côtière canadienne sont plus forts et plus 
efficaces lorsqu'ils reflètent la diversité de la population canadienne qu'ils servent. Afin 
de favoriser la diversité de la main-d'œuvre, les candidats qui déclarent appartenir à l'un 
des groupes visés par l'équité en matière d'emploi peuvent être considérés en premier 
lieu : les Autochtones, les membres des minorités visibles, les personnes handicapées, 
et les femmes. Dans le cadre de votre candidature à ce processus de sélection, nous 
vous invitons à déclarer le(s) groupe(s) d'équité en matière d'emploi auquel(s) vous 
appartenez. Pour en savoir plus, consultez notre site web sur l’autodéclaration pour les 
emplois au gouvernement du Canada. 

Pour vous donner les meilleures chances de réussir ! 

Si vous avez besoin de mesures d'adaptation pendant n'importe quelle phase du 
processus d'évaluation, veuillez soumettre votre demande par l'intermédiaire de la 
personne-ressource identifiée en haut à droite de cette affiche. Toutes les informations 
reçues concernant les mesures d’adaptations sont confidentielles. 

Pour plus d'informations:  https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-
publique/services/mesures-d-adaptation-matiere-evaluation.html 

  

REMARQUE IMPORTANTE  

Les communications initiales concernant le présent processus seront envoyées par 
l’entremise du compte courriel du Programme de recrutement d’étudiants de la 
GCC/CCG Student Recruitment Program (DFO/MPO) 

(DFO.CCGStudentRecruitmentProgram-ProgrammeDeRecrutementGCC.MPO@dfo-
mpo.gc.ca). 

Il vous incombe de vérifier vos courriels régulièrement, incluant vos dossiers de courrier 
indésirable, pour toute nouvelle communication en lien avec le processus de sélection 

https://www.canada.ca/fr/services/emplois/opportunites/gouvernement/autodeclaration-emplois-gouvernement-canada.html
https://www.canada.ca/fr/services/emplois/opportunites/gouvernement/autodeclaration-emplois-gouvernement-canada.html
https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/services/mesures-d-adaptation-matiere-evaluation.html
https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/services/mesures-d-adaptation-matiere-evaluation.html
mailto:DFO.CCGStudentRecruitmentProgram-ProgrammeDeRecrutementGCC.MPO@dfo-mpo.gc.ca
mailto:DFO.CCGStudentRecruitmentProgram-ProgrammeDeRecrutementGCC.MPO@dfo-mpo.gc.ca


et de nous aviser de tout changement d’adresse, de numéro de téléphone et d’adresse 
courriel en utilisant l’adresse courriel indiquée ci-dessus. 

  

DATE LIMITE : Le 4 janvier 2024 

  
 


