
TU ANALYSERAS LES BESOINS ET PROPOSERAS LES SOLUTIONS TECHNOLOGIQUES (PROTHÈSES AUDITIVES  
OU AUTRES SYSTÈMES SPÉCIALISÉS) PERMETTANT D’AMÉLIORER LA QUALITÉ DE VIE DES PERSONNES AYANT  
DES PROBLÈMES D’AUDITION. 

  
AUDIOPROTHÈSE

160.B0 programme
technique

C’est pour toi si...
  Tu aimes aider les gens et tu es à l’aise avec une

     clientèle vieillissante.

  Tu as un intérêt pour le domaine de la santé et de l’audition.

  Tu aimes utiliser les nouvelles technologies.

  Tu as de bonnes habiletés perceptuelles et psychomotrices.

  Tu as un esprit d’équipe et tu fais preuve de professionna- 
     lisme.

perspectives d’avenir
MARCHÉ DU TRAVAIL
CABINET PRIVÉ, COMME EMPLOYÉ OU PROPRIÉTAIRE | FORMATEUR OU 
REPRÉSENTANT POUR UN FABRICANT DE PROTHÈSES AUDITIVES  
ENSEIGNANT EN AUDIOPROTHÈSE

nos atouts
  LABORATOIRES MODERNES ET REPRÉSENTATIFS DE TON  

      FUTUR MILIEU DE TRAVAIL

  STAGES EN MILIEUX CLINIQUES 

  ACCÈS EN TOUT TEMPS AUX LOCAUX SPÉCIALISÉS

  ÉQUIPE D’ENSEIGNANTS À L’AFFÛT DES NOUVEAUTÉS  
      ET TOUJOURS ENGAGÉS dans leur domaine (audiologistes  
      et audioprothésistes)

  CLINIQUE-ÉCOLE : test d’audition, bouchons auriculaires  
      et appareillage à la disposition de la communauté

  �EXAMEN DE L’ORDRE : Depuis plus de 10 ans, le taux de 
réussite des finissants frôle le 100 %.

préalables
  Répondre aux conditions d’admission au collégial 

  	�Mathématiques, séquence Technico-sciences (064-506) ou 
séquence Sciences naturelles (065-506) de la 5e secondaire

    	  Physique de la 5e secondaire (053-504)
     	OU

  	Mathématiques 536
      Physique 534

NOTE : La technologie et les approches d’intervention en santé auditive étant en 
évolution rapide, au cours des trois ans, de nombreuses lectures en anglais seront 
requises puisqu’il n’existe pas d’équivalent en français.

parcours régulier

DURÉE : 6 SESSIONS        DÉBUT DE LA FORMATION : AUTOMNE 2027

Le parcours régulier est une formation collégiale spécialisée de 3 ans, incluant des stages pratiques, puis se termine par 
l’obtention d’un permis professionnel donnant accès à la pratique du métier.



grilles de cours

LA POCATIÈRE

EN SAVOIR PLUS
cegeplapocatiere.qc.ca

Notes : Cette répartition des cours n’est présentée 
qu’à titre indicatif. Vous pouvez consulter le site 
internet pour la description des cours

des questions ?
CAMPUS DE MONTMAGNY

JEAN-FRANÇOIS NOËL
418 248-7164, POSTE 3103 
JNOEL@CECM.CA

CAMPUS DE LA POCATIÈRE
LINE GIGAULT 
418 856-1525, POSTE 2217
INFOSCOLAIRE@CEGEPLAPOCATIERE.QC.CA

CAMPUS DU TÉMISCOUATA
ÉDITH SAINT-AMAND
418 854-0604, POSTE 5001
EDITH.SAINTAMAND@CECTEMISCOUATA.CA

LA POCATIÈRE NON CONTINGENTÉ CLINIQUE-ÉCOLE

excellent taux 
de placement
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SESSION 1 (AUTOMNE)
Écriture et littérature 2 2 3
Activité physique et santé 1 1 1
Anglais (selon le niveau) 2 1 3
Anatomie et physiologie du système auditif I 2 2 3
Aides auditives I : introduction 3 2 3
Acoustique et audioprothèse 2 2 2
Électronique et prothèse auditive 2 1 1

SESSION 3 (AUTOMNE)
Littérature québécoise 3 1 4
Anglais propre au programme 2 1 3
Cours complémentaire I 3 0 3
Pathologie du système auditif 4 0 3
Audiométrie II 2 2 3
Aides auditives III : sélection 2 2 2
Développement adulte et surdité 2 1 2

SESSION 2 (HIVER)
Littérature et imaginaire 3 1 3
Philosophie et rationalité 3 1 3
Activité physique et efficacité 0 2 1
Anatomie et physiologie du système auditif II 2 2 3
Audiométrie I 2 2 3
Psychoacoustique 3 0 3
Aides auditives II : vérification et réparation 3 3 3

SESSION 5 (AUTOMNE)
Éthique et politique 3 0 3
Activité physique et autonomie 1 1 1
Préstage en clinique-école 0 4 2
Éthique et professionnalisme 3 0 2
Réadaptation auditive 3 2 3
Relation d’aide 2 1 2
Gestion et entrepreneuriat 3 2 3

SESSION 6 (HIVER)
Stage d’intégration clinique 1 35 4

SESSION 4 (HIVER)
Communication publique 2 2 2
L’être humain 3 0 3
Cours complémentaire II 3 0 3
Aides auditives IV : ajustement 3 3 3
Ateliers d’intégration 2 3 2
Audiométrie III 2 2 2
Développement enfant et surdité 2 1 2

25 H 
DE COURS

27 H 
DE COURS

25 H 
DE COURS

36 H 
DE COURS

25 H 
DE COURS

28 H 
DE COURS


