
 

  Révision Automne 2022 

Les Camps Odyssée 

Les Camps Odyssée œuvrent à éduquer et à faire grandir les jeunes de 4 à 19 ans en leur proposant, à travers 

« l’expérience de camp » sous toutes ses déclinaisons (camps de vacances, classe nature, etc.), des activités et des 

programmes propices au plaisir, à la découverte, à l’accomplissement et au dépassement de soi. 

En priorisant toujours la sécurité des participants et en misant sur le contact avec la nature, les Camps Odyssée 

souhaitent faire vivre aux campeurs des expériences formatrices sur les plans de l’autonomie, de la 

responsabilisation, de la socialisation et du leadership. 

AIDE-INFIRMIÈRE, AIDE-INFIRMIER, AIDE-MÉDICALE 

Secteur : infirmerie 

Superviseur immédiat : Infirmière ou infirmier bénévole et direction du camp 

Aptitudes recherchées 

• Disponibilité et souci de l’autre, capacité à gérer son stress, capacité à travailler en équipe. 

Conditions 

• Temps plein durant la saison estivale (28 juin au 20 août), sur le site du camp Trois-Saumons. 

• Congés fixes durant l’été (dates à venir) et autres congés déterminés avec la direction. 

• Salaire hebdomadaire selon l’échelle en vigueur.  

• Les employé(e)s des camps de vacances sont logé(e)s et nourri(e)s sur le site. En contrepartie, une pension 

est prélevée sur leur paie.  

Description du poste 

L’aide-infirmière ou l’aide-infirmier assiste l’équipe de professionnels de la santé dans les différentes tâches 

quotidiennes, tel que prodiguer les soins aux campeur(-euse)s et assurer le suivi des traitements. Elle ou il veille à 

la préparation et la distribution de la médication des campeur(-euse)s. Elle ou il prépare les trousses de premiers 

soins pour le camp et les expéditions. L’aide-infirmière ou l’aide-infirmier assure également un rôle de prévention 

sur le terrain auprès des enfants et des membres du personnel. Au terme d’un été au camp, elle ou il aura appris, 

en compléments des soins de base, le jugement clinique, le travail d'équipe, la responsabilité professionnelle 

auprès des infirmièr(e)s compétent(e)s, accessibles et dévoué(e)s.  

Responsabilités 

• Assurer les soins de santé de base pour les campeurs et campeuses. 

• Mettre la direction au courant des interventions, incidents, accidents mineurs ou majeurs. 

• À titre de membre du personnel, agir de façon responsable à l’égard de tout enfant, parent, membre du 

personnel ou situation particulière du camp. 



 

QUESTIONS ? RH@CAMPS-ODYSSEE.COM OU 418-529-5323 

Qualifications 

• Être étudiant(e) dans un domaine lié aux soins de santé (Technique en soins infirmiers, Baccalauréat en 

sciences infirmières, DEP Infirmière auxiliaire, Technique en soins préhospitaliers d’urgence, Doctorat de 

premier cycle en pharmacie, Doctorat en médecine, etc.) 

• Permis de conduire de classe 5 (un atout). 

Description des tâches 

Général 

• Soigner les petites blessures des campeurs et des membres du personnel et en faire le suivi. 

• Prépare et distribue la médication quotidienne des campeurs et campeuses. 

• Prépare les trousses de premiers soins pour les expéditions et les activités de camp. 

• Assure son tour de garde comme personne-ressource pour les incidents se déroulant la nuit. 

• Tient à jour des différents registres et documents de suivi (notes d’observation, registre de distribution 

de la médication, fiche de suivi des retours d’expédition, etc.) 

• Rédige un rapport d’accident pour chaque accident ou incident, mineur ou majeur, impliquant un(e) 

participant(e) ou un(e) membre du personnel. 

• Au besoin, accompagne l’infirmière(-ier) ou de la direction du camp lors d’un appel aux parents pour leur 

faire part d’une situation concernant la santé de leur enfant. 

• Connait et met en application les procédures d’urgence, lorsque requis. 

• Respecte les règles de vie, le code d’éthique et les politiques de l’organisation. 

• Toutes autres tâches connexes jugées nécessaires pour le bon fonctionnement de l’organisation. 

Préparation d’une entrée de campeur(-euse)s 

• Prépare le cartable des fiches santé des enfants qui débutent leur séjour. 

• Prend connaissance des fiches santé des enfants qui débutent leur séjour et note les situations 

nécessitant l’attention du personnel infirmier et/ou de la direction du camp. 

• Prépare les fiches d’allergies alimentaires pour la cuisine et les remet au (à la) chef cuisinier(-ère). 

• Prépare les fiches de moniteur(-trice)s. 

• Prévoit les photocopies des fiches à remplir à l’arrivée des parents.  

Entrée de campeurs 

• En compagnie des infirmière(-ier)s, accueille les parents qui viennent porter la médication des enfants. 

• Met à jour la fiche santé des enfants et celle des moniteur(-trice)s selon les recommandations 

supplémentaires données par les parents. 

• Identifie et classe la médication reçue selon les procédures de l’infirmerie. 

Préparation d’une sortie de campeur(-euse)s 

• Remet à la direction du camp la liste des enfants dont les parents doivent être rencontrés par les 

infirmières (pour leur remettre leur médication et/ou leur donner un suivi de santé de leur enfant) 

• Prépare le cartable des fiches santé des enfants qui terminent leur séjour. 

• Prépare les médicaments à remettre aux parents. 

Sortie de campeurs 

• Remet les médicaments aux parents, assurer un compte rendu de l’état de santé des enfants ayant 

consulté durant leur séjour. 

SOUMETTRE UNE CANDIDATURE 

Les personnes intéressées sont invitées à soumettre leur candidature en se rendant sur notre site internet : 

https://camps-odyssee.com/emploi/  

mailto:RH@CAMPS-ODYSSEE.COM
https://camps-odyssee.com/emploi/
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Si vous avez des questions concernant le poste, vous pouvez communiquer avec Ariane, responsable des 

ressources humaines, à l’adresse suivante : rh@camps-odyssee.com  

  

Seules les candidatures retenues seront contactées. 
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