
 

OFFRE D’EMPLOI - AGENT.E DE MOBILISATION 

Durée : 31 heures/semaine pendant 9 semaines​
Période : Début à la mi-juin 2026​
Lieu : Coop Carotte, Rivière-du-Loup​
Type d’emploi : Emploi d’été 

 

Profil recherché 
Pour être admissible à ce poste, la personne candidate doit : 

●​ être âgée de 15 à 30 ans au début de l’emploi; 

●​ doit être éligible aux critères du programme Emploi d’été Canada  

●​ démontrer un fort intérêt pour l’alimentation locale, les produits régionaux et la cuisine; 

●​ avoir de l’entregent et une facilité à entrer en contact avec les gens; 

●​ faire preuve d’autonomie, d’initiative et de capacité d’adaptation; 

●​ apprécier le travail en équipe tout en étant capable de gérer certaines tâches de manière indépendante. 

●​ savoir utiliser les outils informatiques (word, excel, canva, facebook, etc…) 

 

Responsabilités principales 
L’agent ou agente de mobilisation aura pour mandat de soutenir le développement et la vitalité de la 
coopérative. Ses responsabilités incluent : 

●​ Poursuivre le recrutement de nouveaux membres et assurer une présence active dans la 
communauté; 

●​ Organiser des activités destinées aux membres (ateliers, animations, etc.); 

●​ Tenir des kiosques de la coopérative lors de différents événements publics et assurer la promotion de 
nos initiatives; 

●​ Assister le coordonnateur dans diverses tâches liées au fonctionnement de la coopérative; 

 

 



 

●​ Contribuer à la mise en valeur des produits locaux et à la sensibilisation du public. 

Conditions de travail 
●​ 31 heures par semaine 

●​ Emploi d’une durée de 9 semaines 

●​ Salaire horaire de 17$/h 

●​ Horaires flexibles, doit être disponible les jeudis toute la journée jusqu'à 19h. Possibilités d'activités 
le soir ou la fin de semaine). 

●​ Une partie du travail sera fait en télétravail, le/la employé.e devra utiliser son ordinateur personnel.  

●​ La possession du permis de conduire et d'une auto, sont un atout mais pas obligatoire. 

 

Comment postuler 
Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur CV et une brève lettre de motivation à : 
coopcarotte@gmail.com 

​
Date limite : Vendredi 15 mai 2026 à 23h59. 

Les candidatures retenues seront invitées à une entrevue avant le 30 mai. 

 

Pour plus d’informations sur la Coop Carotte, consultez https://www.coopcarotte.ca/ 
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